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Manager d’Unité Marchande
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B i Analyser les indicateurs de gestion du tableau de bord et batir

les plans d'action pour atteindre les objectifs commerciaux,
Diriger, d'organiser, de former et d'animer une équipe.

Contenu pédagogique :

Développer la dynamique commerciale de ['unité
marchande dans un environnement omnicanal :

-Gérer l'approvisionnement de l'unité marchande - Piloter
l'offre produits de l'unité marchande - Réaliser le
marchandisage de l'unité marchande - Développer les ventes
de services et de produits de l'unité marchande en prenant en
compte le parcours d'achat omnicanal.

Optimiser la performance économique et la rentabilité
financiére de l'unité marchande :

-Etablir les prévisions économiques et financieres de l'unité
marchande - Analyser les résultats économiques, financiers et
batir les plans d'actions pour atteindre les objectifs de l'unité
marchande.

Manager l'équipe de l'unité marchande :

-Recruter et intégrer un collaborateur de l'unité marchande -
Planifier et coordonner lactivit¢ de l'équipe de lunité
marchande - Accompagner la performance individuelle.

Modalités d’évaluation (examen ponctuel) :

e Mise en situation professionnelle écrite ou présentation
d’un projet réalisé en amont de la session.
D’un dossier faisant état des pratiques professionnelles
du candidat.
Des résultats des évaluations passées en cours de
formation pour les candidats issus d’un parcours de
formation

Durée totale de U'épreuve : 6H45mn

Taux de réussite : 100%
Taux d’insertion : 100 %
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